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比较好的ckak8s行业
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CKA即Kubernetes（k8s）认证管理员考试，通过考试的分数是多少？对于CKA、CKAD、LFCS考
试，考生必须获得66％或以上的分数才能通过。对于CKS考试，考生必须获得67％或以上的分数
才能通过。对于LFCE考试，考生必须获得57％或以上的分数才能通过。对于CHFD、CHSA考试，
考生必须获得65％或以上的分数才能通过。对于CHFA考试，考生必须获得62％或以上的分数才能
通过。对于JSDAD、JSNSD考试，考生必须获得68％或以上的分数才能通过。对于CFCD考试，考
生必须获得80％或以上的分数才能通过。cka k8s的应用场景多吗？比较好的ckak8s行业

k8s不只是为了解决部署的方便性，k8s的目的是为了解决怎么在不可靠的硬件上提供可靠的服
务的，是为了解决部署一致性的问题，是为了共享资源。由Linux基金会和云原生计算基金会
（CNCF）联合创建的cka认证，就是他们帮助开发Kubernetes生态系统的持续努力的一部分。同
时CKA也是CNCF致力于发展Kubernetes管理员社区被大量使用进行落地实践过程中的关键步骤。
所以才有了像百度、京东、阿里、google等大公司都在使用K8s，致使一些中小企业也开始把业务
迁移到K8s中。哪里有ckak8s内容创想云教育专业定制cka k8s课程。

哪些人适合参与cka即k8s管理员认证的培训呢？首先就是想要学习k8s的运维、开发、测试、
售前、DevOps工程师、架构师等技术人员，或相关专业大学生；其次是想要考取cka认证的人员；
再者就是想要实现k8s在公司落地实施的及想要学习DevOps体系、监控、链路监控、日志、持久
化存储、微服务、二次开发的人员。因k8s拥有强大的功能、和较为完善的生态体系，像百度、
京东、阿里、google等大公司都在使用k8s，致使一些中小企业也开始把业务迁移到k8s中。（详情
可查看官网链接或是咨询客服了解）

经过cka认证的K8s管理员将掌握了解关键概念，例如Kubernetes网络，存储，安全性，维护，日
志记录和监控，应用程序生命周期，故障排除，API对象原语以及为**终用户建立基本用例的能力，
并且会对容器及使Kubernetes进行容器编排的相关知识进行掌握。作为容器、云原生、云计算领
域很受欢迎、****的技术，Kubernetes也就是K8s几乎是所有想要提升技术竞争力、晋升加薪的IT
技术人必须要掌握的技能。杭州创想云教育cka(即k8s管理员认证）课程旨在通过系统化的强化学
习和有针对性的练习，帮助学员掌握容器及使Kubernetes进行容器编排的相关知识cka k8s考试
难度怎么样？

Kubernetes（k8s）已经成为容器编排的事实标准，很多企业在招聘K8s运维或者高级运维的时
候，都会优先考虑有cka证书的从业者，就业的可选择发展空间很大。尤其是应届生和有转岗想
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法的程序员。这些人可能缺乏足够经验，CKA认证（k8s管理员认证）很能体现你的个人技术水平，
行业认可程度可观。如果就职的企业有部署云容器，为了给未来创新优化提供更畅通的开源资源，
可能会有申请KCSP企业资格的想法。然而根据CNCF的要求，KCSP的申请前提是公司内至少有3名
员工有CKA认证证书，如果你有这个证，再加上企业有这个需求，你的竞争优势就更大了。学
习cka k8s对年龄有限制吗?比较好的ckak8s行业

cka k8s和云计算架构师。比较好的ckak8s行业

中国一直重视教育，我国销售的发展迎来了很多政策红利。相关部门关于教育的财政支出逐
年增长，财政性教育经费占GDP比重已连续7年超过4%。中国销售用户规模持续上升。对于刚成熟
的服务型来说，该如何选择运营路径？什么样的品牌才适合资本者经营？如何顺应教育发展趋势、
紧跟国际教育发展步伐，研发定制化教材、创设新颖课程体系、打造精英师资团队、构建高质课
堂等等一系列问题都显得极为重要。各类红帽认证，VMware认证，阿里云ACP，华为认证科技产品
将覆盖教学评估、教务管理、家校共育等各个环节，从学习画像到成长过程，一切业务数据化，
帮助家长提升可查价值，家校共育再无障碍。同时教务教学各环节效率、家校互动共育体验都得
以提升、从而开创更多新业务场景。城市化带来大规模人口聚集，我国政策大力支持，互联网重
新配置教育资源，教育需求趋向多元化，加上国内外资本的青睐，服务型日趋完善，各个细分赛
道均蕴藏着机会。未来将有更多的民办机构与学校教育形成互补，市场前景巨大，未来十年都是
行业发展红利期。比较好的ckak8s行业

杭州创想云科技有限公司是一家有着雄厚实力背景、信誉可靠、励精图治、展望未来、有梦
想有目标，有组织有体系的公司，坚持于带领员工在未来的道路上大放光明，携手共画蓝图，在
浙江省等地区的教育培训行业中积累了大批忠诚的客户粉丝源，也收获了良好的用户口碑，为公
司的发展奠定的良好的行业基础，也希望未来公司能成为*****，努力为行业领域的发展奉献出自
己的一份力量，我们相信精益求精的工作态度和不断的完善创新理念以及自强不息，斗志昂扬的
的企业精神将**杭州创想云科技供应和您一起携手步入辉煌，共创佳绩，一直以来，公司贯彻执
行科学管理、创新发展、诚实守信的方针，员工精诚努力，协同奋取，以品质、服务来赢得市场，
我们一直在路上！


